Konzept 2020

Der Freiwilligen Feuerwehr Aschaffenburg

und des Amtes fur Brand- und Katastrophenschutz




Die Fortfihrung des ,Konzept 2016 soll als Planungsgrundlage fir die
Freiwillige Feuerwehr, flr die Stadtverwaltung sowie des Stadtrates
dienen.

Neue Normen und Aufgaben werden eingearbeitet und umgesetzt.
Das Konzept gliedert sich in folgende Teile:

Organisations- und Personalentwicklung
Fahrzeug- und Geratebeschaffung
Baumalinahmen

Katastrophenschutz

Ausbildung

ok wbdPE

Einleitung:

Der Freiwilligen Feuerwehr Aschaffenburg und des Amtes 37 obliegen
die Aufgaben des abwehrenden und vorbeugenden Brand- und Gefah-
renschutzes, der Hilfeleistungen und des Katastrophenschutzes. Im
Auftrag des Zweckverbandes fur Rettungsdienst und Feuerwehr-
alarmierung (ZRF) Bayerischer Untermain wird die Integrierte Leitstelle
Bayerischer Untermain (ILS), deren Zustandigkeitsbereich die Stadt
Aschaffenburg sowie die beiden Landkreise Miltenberg und Aschatf-
fenburg umfasst, betrieben.

Die FF Aschaffenburg leistet rund 1.100 Brand- und Hilfeleistungsein-
satze im Jahr. Durch die Integrierte Leitstelle werden rund 5.000
Feuerwehr- und Uber 50.000 Rettungsdiensteinsatze koordiniert.
Diese Dienstleistungen werden innerhalb der Stadtverwaltung durch
das Amt 37 und die Freiwillige Feuerwehr erbracht. Das Amt flr
Brand- und Katastrophenschutz verfiigt derzeit tber 82 Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter, die ihren Dienst in der Feuerwache sowie der In-
tegrierten Leitstelle versehen. In den acht Léschztigen der Freiwilligen
Feuerwehr verrichten 220 Angehorige ehrenamtlichen Dienst. Diese
sind in der Feuerwache, sowie den dezentralen Geratehausern in
Damm (Loschzug 3), Leider (Loschziige 4 und 5), Gailbach (L6sch-
zug 7) und Obernau (L6schzug 8) untergebracht.

Konzept 2020, Seite 2



Fur die Sonderaufgaben Wasserrettung, Rettung aus Hohen und Tie-
fen, ABC Gefahren und Unterstiitzungsgruppen, Ortlicher Einsatzleiter
und Fuhrungsgruppe Katastrophenschutz (OEL und FUGK) werden
eigene Gruppen vorgehalten, deren Personal sich aus allen Bereichen
der Feuerwehr rekrutiert.
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1. Organisations- und Personalentwicklung Amt 37

Im Amt fir Brand- und Katastrophenschutz hat sich mit der Betriebs-
Ubernahme der Rettungsleitstelle 2009 und der Inbetriebnahme der
Integrierten Leitstelle Bayerischer Untermain 2012 sowohl die Organi-
sations- als auch die Personalstruktur grundlegend verandert. Dartber
hinaus stehen in den kommenden Jahren weitere strukturelle und per-
sonelle Anderungen aufgrund von Ruhestandsversetzungen der bei-
den Sachbearbeiter fir Technik und fir Katastrophenschutz (KatS)
bevor. Aul3erdem muss auch der Bereich Alarmierungsplanung/ Ein-
satznachbereitung fur ELDIS 3 (Einsatzleitprogramm ILS) mit einem
Sachbearbeiter neu besetzt werden, da der bisherige Stadtbrand-
inspektor aus Altersgrinden ausscheidet. Er hatte aufgrund seiner be-
sonderen personlichen Situation wesentliche Punkte im Bereich Alar-
mierungsplanung zusétzlich und freiwillig tbernommen.

Ebenfalls neu ist die Stelle und Aufgabenbereich der TTB (Taktisch
technischen Betriebsstelle Digitalfunk) die jede KVB flr sich einrichten
muss.

Im Vorbeugenden Brandschutz (VB) tritt durch Rickfuhrung der Sach-
bearbeiterstelle VB vom Amt 60 eine Verbesserung ein, da die Auf-
gabe zukinftig im Tagesdienst wahrgenommen wird.
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Durch die Ubernahme und Durchfiihrung von Laufbahnlehrgangen fur
die AGBF Bayern ist auch im Bereich der Ausbildung Handlungsbe-
darf. Hier wird durch Umverteilung der Sachbearbeiter (3.QE) und dem
neuen Sachgebiet 37.3 Abhilfe geschaffen. Die Stellenanhebung des
Sachgebietsleiters nach A 12 wird durch Lehrgangsgebihren mehr als
kompensiert.

Beispiel:
Lehrgangskosten Bayern
Grundlagenmodul (B 1) pro Teilnehmer € 10.370
Fuhrungslehrgang (FL) pro Teilnehmer € 1.300

Im Bereich des Schichtdienstes ist angedacht, 2018 die Starke um ei-
nen Mitarbeiter auf 45 zu erhéhen und die 44. Stelle die derzeit fur die
Auszahlung von Uberstunden verwendet wird, mit einem Ausbilder zu
besetzen.

Um aus dem momentanen ,Status Quo“ kinftige bedarfsgerechte
Entwicklungen fur die kommenden Jahre abzuleiten, ist eine Neukon-
zeption im Bereich der Organisations- und Personalentwicklung un-
umganglich. Das vorliegende Konzept soll daher eine Neuordnung be-
stehender Zustandigkeitsbereiche mit bereits vorhandenen personel-
len Ressourcen ermdglichen. Die Umsetzung einer grundlegenden
Stellenmehrung ist nicht Ziel dieses Konzeptes. Auch sind bevorste-
hende Anderungen im Bayerischen Feuerwehrgesetz (BayFwG) im
Auge zu behalten. Stellvertretend ist hier die Brandschutzerziehung zu
nennen, die zuklnftig zu den gesetzlichen Aufgaben gehdrt (Arbeits-
aufwand siehe Seite 32).

Der Bereich der Integrierten Leitstelle wird nur am Rande behandelt,
da hier Veranderungen immer der Zustimmung der Gebietskorper-
schaften und vor allem der Genehmigung der Kostentrager (Kranken-
kassen) bedtrfen.
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Neuorganisation — Schaffung von zwei weiteren Sachgebieten

Die Ubernahme von weiteren Aufgaben und die Ruhestandsver-
setzungen sind die Voraussetzungen und Grinde fur eine grund-
legende Neuordnung der Organisationsstruktur innerhalb des Amtes.
Ziel der Neuordnung von Zustandigkeiten und Aufgaben innerhalb des
Amtes ist im Wesentlichen die Konzentration und Bindelung fachlicher
Kompetenzen unter dem Gesichtspunkt der Effektivitatssteigerung.
Auch die gegenseitige Vertretung ist dadurch gewahrleistet. Die Ar-
beitsbereiche VB und KatS sowie Alarmierungsplanung werden zu
dem Sachgebiet 37.2 Einsatzvorbereitung zusammengefasst.

Da bei der Arbeitsabwicklung in der Regel auch auf die Mitarbeiter der
drei Wachabteilungen zurtickgegriffen wird, bilden diese und die
Aufgabenbereiche Technik sowie Ausbildung das neue Sachgebiet
37.3 ,Einsatzdurchfihrung®.

Grundsatzliche Anderungen werden sich im Bereich der Lehr-
gangsangebote fur Laufbahnlehrgange ergeben. Durch die MalRgabe
des Priufungsausschusses, dass auch die standigen Wachen in
Bayern sich kinftig an der Ausbildung, insbesondere bei den Grund-
ausbildungslehrgangen, beteiligen missen ist dies bei der Personal-
planung zu berlcksichtigen. Geplant ist vorerst eine Abdeckung der
Lehrgange aus dem Schichtdienst heraus zu bewerkstelligen. Dafir
sind zwei Ausbilderstellen im Bereich A 9 oder A 9+Z vorgesehen.
Eine Stelle ist anzuheben und eine Stelle ab 2017 (44. Stelle) neu zu
besetzen.
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Personal Amt fur Brand- und Katastrophenschutz

Ist-Stand 2016

Amtsleitung
Der Amtsleitung obliegt die Leitung und Gesamtverantwortung fur das

Amt flr Brand- und Katastrophenschutz.

1 Amtsleiter A 14
1 Sachbearbeitung Verwaltung E 6
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Sachgebiet 37.1 ILS
Kernbereiche des Sachgebietes ,Integrierte Leitstelle“ sind:

Administrative Aufgaben (u.a. Dienstplanung etc.)
Sachbearbeitung Feuerwehr

Sachbearbeitung Rettungsdienst

Systembetreuung der Informations- und Kommunikationstechnik
Taktisch-Technische Betriebsstelle (TTB) fur den Digitalfunk
Qualitdtsmanagement

Entgegennahme aller Notrufe, Notfallmeldungen und Hilfeer-
suchen aus dem Leitstellenbereich

Einsatzdisposition und Einsatzbegleitung aller Einsatze der
nichtpolizeilichen Gefahrenabwehr

Meldekopf fur die Kreisverwaltungsbehorden als Sicherheitsbe-
horde aul3erhalb der tblichen Verwaltungszeiten

Fuhren eines Behandlungskapazitatennachweises

Personalstand/Stellenplan 2016

WO RRRRRRR
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Sachgebietsleiter A13

stellv. Sachgebietsleiter A 11
Systembetreuer A 10
Systembetreuer E 9

Sachbearbeiter Digitalfunk/TTB A 10
Sachbearbeiterin Qualitdtsmanagement E 7
Schichtfihrer A 9+Z

Schichtfihrer E9
Einsatzsachbearbeiter A 9
Einsatzsachbearbeiter E 8
Einsatzsachbearbeiter 25 % E 8
Einsatzsachbearbeiter 75 % E 8
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Sachgebiet 37.2 — Einsatzvorbereitung (neu ab 2016)
Kernbereiche des Sachgebietes Einsatzvorbereitung sind

- Vorbeugender Brand- und Gefahrenschutz

- Aufgaben der Brandschutzdienstelle gemaf Vollzugsbekannt-
machung Bayerisches Feuerwehrgesetz

- Mitwirkung bei der Feuerbeschau

- Brandschutzerziehung und Brandschutzaufklarung

- Brandschutzunterweisung

- Katastrophenschutz

- Einsatzplanung und Einsatzvorbereitung

- Informations- und Kommunikationstechnik

- Anlagetechnischer Brandschutz/Feuerwehrplane

- Alarmierungsplanung/Einsatznachbereitung ELDIS

Personalstand
1 Sachgebietsleiter A 12 (Stelle zurtick von Amt 60)

1 Sachbearbeiter Katastrophenschutz A 11
1 Sachbearbeiter Alarmplanung A 9 (neu ab 01.04.2016)
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Sachgebiet 37.3 — Einsatzdurchfihrung (neu ab 2017)
Kernbereiche des Sachgebietes Einsatzdurchftihrung sind:

- Abwehrender Brandschutz mit drei Wachabteilungen

- Ausbildung

- Fahrzeug- und Geratetechnik (auch Beschaffungen)

- Fachdienst Rettungswesen

- Fachdienst Tauchwesen

- Fachdienst Spezielle Rettung aus H6hen und Tiefen

- Atemschutz und Messtechnik

- TTB KVB

- Fachdienst ABC Gefahren

- Personalunterstiitzung der anderen Sachgebiete in einzelnen
Fachbereichen

Dem Tagesdienst gehéren zwei Mitarbeiter an, auf den Schichtdienst
verteilen sich 44 Stellen auf drei Wachabteilungen mit mindestens
neun Funktionen rund um die Uhr.
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Personalstand/Stellenplan - 2016

Sachgebietsleiter A 12 (ab 01.01.2017/18)

KFZ-Meister E 8

Wachabteilungen mit 44 Stellen

WAL/Sachbearbeiter Technik A10/A 11
WAL/Sachbearbeiter ABC Gefahren A 10/A 11
WAL/Sachbearbeiter Ausbildung A 10/ A 11

stellv. WAL/Geréatelager A 9+Z

stellv. WAL/Gerateprufung und Brandschutzunterweisung
A9+Z

stellv. WAL/Dienstplan (Mehrdienstleistungen, AZ und Urlaub)
A9+Z

Bl/Leiter Atemschutz A 9

Bl/Leiter Tauchwesen A 9

Bl/Lehrrettungsassistent

Bl/Personliche Schutzausristung und Kleiderkammer
BlI/Ausbildung FF

Bl/Leiter Spezielle Rettung aus H6hen und Tiefen

BI/TTB KVB (HOherbewertung ab 01.04.2016)

31 BM/OBM

= P R R R R WR R

P R R R R R R
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Personal Standige Wache

Abgéange/Ersatz fir neue Stelle

2015

2017

2018

2019

2020

2021

2022

eine neue Stelle (1.1.2018)

Besetzung neue Stelle (1.1.2018)

Einstellungen

2015

2017

2018

2019

2020

2021

2022

1.1.2016;1 BM/OBM (fiir Sachgebiet 37.2)

1.4.2016; 3 Anwarter (D

1.4.2016; 1 sBM/OBM (D

1.4.2018; 4 Anwarte- (D

1.7.2018; 1 Bol-Anwarter (D

1.1.2020; 1 sm/oBM (D

1.1.2021; 1 sm/osM (D

Personalveranderungen
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2. Fahrzeug- und Geratebeschaffung

Die Beschaffung von Fahrzeugen und Grol3geraten richtet sich in ers-
ter Linie nach den einsatztaktischen Erfordernissen, dem Baujahr und
allgemeinen Zustand, Sonderforderprogrammen des Freistaates Bay-
ern sowie der zeitlichen Bindung in den einzelnen Zuwendungsbe-
scheiden der Regierung von Unterfranken.

Fur die Fahrzeuge des Bundes im Bereich des Zivilschutzes gelten ei-
gene Bestimmungen.

Die folgenden Beschaffungen bis 2020 sind Vorschlage, die sich je-
derzeit &ndern konnen und nattrlich von den jahrlich zur Verfigung
stehenden Haushaltsmitteln abhangig sind.

Eine Ubersicht der vorhandenen Fahrzeuge und Gerate ist auf den
folgenden Seiten beschrieben. In dieser Aufstellung sind der Standort
und das Baujahr der einzelnen Fahrzeuge und Gerate ersichtlich.
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Fahrzeug- und Gerateliste:

Stand Januar 2016

Funk- gou- Kenn-
Fahrzeugtyp ruf- jahr seichen Standort Erlauterung
name
Kommandowagen AB1 2013 AB-B5019 Feuerwache
Kommandowagen 1/10/1 A 2009 AB-B 5006 Feuerwache
Kommandowagen 1/10/2 | 2014 AB-B 5030 Feuerwache
Kommandowagen 1/10/3 | 2003 AB-1308 Feuerwache
Kommandowagen 1/10/4 = 2012 AB-B 5012 Feuerwache
Kommandowagen 1/10/5 @ 2007 AB-B 5002 Feuerwache
Kommandowagen 1/10/6 @ 2002 |AB-1369 Feuerwache entfallt, kein Ersatz
Mehrzweckfahrzeug 1/11/1 | 2001 AB-1294 Feuerwache Ersatz in 2016 MTF
Mehrzweckfahrzeug (MTF) 3/11/1 | 2015 AB- B 5029 Geratehaus Damm
Mannschaftstransport- 1/14/1 2004 AB-1327  Feuerwache
fahrzeug
Mannschaftstransport- 1/14/2 2006 AB-1298  Feuerwache
fahrzeug
Mannschaftstransport- 4/14/1 2004 AB-1135  Geratehaus Leider
fahrzeug
Mannschaftstransport- 7/14/1 2009 AB-B5003 Geratehaus Gailbach
fahrzeug
Mannschaftstransport- 8/14/1 2007 AB-B5000 Geratehaus Obernau
fahrzeug
Einsatzleitwagen 1/12/1 | 2013 AB-B 5019 Feuerwache
Einsatzleitwagen 1/12/2 = 2005 |AB-1079 Feuerwache
Kleinalarmfahrzeug 1/65/1 | 2010 AB-B 5008 Feuerwache
Geratewagen - Logistik 1/55/1 | 2014 AB-B 5023 Feuerwache
Geratewagen - 1/91/1 2003 AB-1077  Feuerwache
Wasserrettung
Geratewagen - Gefahrgut 1/52/1 1991 AB-1292 Feuerwache
Geratewagen Atem- 1/53/1 1982 AB-1237  Feuerwache
Strahlenschutz
Geratewagen — Logistik KatS = 1/56/1 2013 |AB-B 5015 Feuerwache
Wechselladerfahrzeug 1/35/1 | 2005 |AB-1277 Feuerwache

Fahrzeug- und Geréatebestand
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Funk-

Fahrzeugtyp ruf- ?;hur- Z';S;gn Standort Erlauterung
name
Wechselladerfahrzeug 1/35/2 | 2012 |AB-B 5010 Feuerwache
Rustwagen 1 1/62/2 | 1986 AB-8009 Feuerwache
Hilfsriistwagen 1/62/1 = 2012 AB-B 5015 Feuerwache
B[eé";g/irzm“ Korb 1/30/1 2003 AB-1053  Feuerwache
B[eé";g/irzm“ Korb 1/30/2 1996 AB-1110 Feuerwache
Tankléschfahrzeug 4/10 1/29/1 2005 |AB-1141 Geratehaus Gailbach
Tankléschfahrzeug 16/24 1/22/1 1999 AB-1071 Feuerwache
Tanklsschfahrzeug 16/25  1/21/1 1986 AB-1174  Feuerwache ggj’féz in 2016, HLF
Léschgruppenfahrzeug 16/12 | 3/40/2 | 1992 AB-1315 | Geratehaus Damm 5{)7;1;2 in 2016, HLF
Léschgruppenfahrzeug 20/20 1 3/41/1 | 2005 AB-1035 | Geratehaus Damm
Léschgruppenfahrzeug 20/16 = 4/40/1 | 2006 AB-B 5004 |Geratehaus Leider
gg;ﬂfisw”gs'és‘:hfahrze“g 1/40/1 2007 AB- B 5001 Feuerwache
Léschgruppenfahrzeug 8/6 8/47/1 1993 AB-1333  Geréatehaus Obernau E;stgtz in 2016, LF 20
Staffelléschfahrzeug 10/6 7/49/1 | 2010 AB-B 5007 Geratehaus Gailbach
Léschfahrzeug KatS 4/41/1 | 2012 |AB-B 5013 |Geratehaus Leider
Mittleres Loschfahrzeug 1/49/1 | 2013 AB-B 5022 Feuerwache
Lkw Dekon P 3/67/1 | 2000 AB-8000 |Geratehaus Damm
Schlauchwagen SW 2000 3/58/1 | 1997 AB-8018 | Geratehaus Damm

Fahrzeug- und Geréatebestand
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Anhanger:

Funk-" gou- | Kenn-
Fahrzeugtyp ruf- jahr seichen Standort Erlauterung
name
1 Mehrzweckboot 1/99/1 | 1993 Feuerwache
1 K-Boot 4/99/1 1979 Geratehaus Leider
1RTB 1-1 2013 Feuerwache
1 RTB 2-8 2001 Geratehaus Obernau
1 Anhénger Lichtmast ohne Feuerwache
1 Anhénger Schaum-Wasser-
ohne Feuerwache
werfer
1 Verkehrssicherungs- ohne Geratehaus Damm
anhanger
1 Anhanger-Olsperre 100 m ohne Feuerwache
1 Anhanger-Olsperre 200 m ohne Feuerwache
1 Anhénger Bandskimmer ohne Feuerwache
1 Anhénger Auffangbehalter
3 ohne Feuerwache
50m
1 Anhéanger Notstrom . .
20 kVA ohne Geratehaus Leider
1 Anhanger Notstrom/Licht .
20 kVA ohne Geratehaus Damm
1 Anhéanger Notstrom
125 KVA ohne Feuerwache
1 Anhéanger Notstrom/ .
Licht 40 KVA ohne 2015 Geratehaus Obernau
L Anhanger AuRenlast- ohne Geréatehaus Gailbach
behalter
1 Anhénger GroRraumlifter ohne Feuerwache
1 Anhénger mit 3
Flachwasserschubbooten ohne Feuerwache
1 Anhénger Feldkiiche ohne Feuerwache
1 Anhéanger Notstrom .
125 KVA ohne Feuerwache Beschaffung in 2016
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Abrollbehalter (AB):

Funk-

Bau- Kenn- .
Fahrzeugtyp ruf- jahr seichen Standort Erlauterung
name

1 AB Sonderléschmittel (BC-

-, | ohne Feuerwache
und Metallbrandpulver, CO“)
1 AB Rust ohne Feuerwache
1 AB Einsatzleitung ohne Feuerwache
1 AB Luftung und Notstrom ohne Feuerwache
(90 kVA)
1 AB Auffangmittel ohne Feuerwache
1 AB Mulde ohne Feuerwache
1 AB Schaummittel ohne Feuerwache

Fahrzeug- und Geréatebestand
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Fahrzeugbeschaffungen

2015

2016

2017

2018 | 2019 | 2020

Léschgruppenfahrzeug LF 20-KatS

Mannschaftstransportwagen

Notstromaggregat 125 kVA

Geratewagen Gefahrgut / AB

Einsatzleitwagen fiir OEL

Drehleiter 23/12

Tankléschfahrzeug 4000

Mehrzweckfahrzeug

Mannschaftstransportwagen

Mehrzweckfahrzeug

Mehrzweckboot

Fahrzeugbeschaffungen
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3.1 BaumalRhahmen

Feuerwache

Nach wie vor ist auf der Feuerwache erheblicher Renovierungs- und
Erneuerungsbedarf. Leider wird dem Umstand, dass das Gebaude
24 Stunden rund um das Jahr genutzt wird und mittlerweile 38 Jahre
alt ist, nicht Rechnung getragen. Der Ersatz der Fenster und Tore ist
alleine schon aus energetischen Griinden nach wie vor dringlich und
notwendig. Ein Termin hierflr ist aus haushaltstechnischen Griinden
(Zustandigkeit Amt fur Hochbau und Gebaudewirtschaft) von unserer
Seite aus nicht vorgesehen.

Notwendig ist die Uberpriifung und Anpassung unseres EDV-Netzwer-
kes, die Neugestaltung des Lehrsaales, Erneuerung der Alarmkiiche
(Freiwillige Feuerwehr) und der Duschen/Waschraume. Aufgrund des
neuen Personalstandes und der zuktlnftigen Integration des Tages-
dienstes in den Schichtdienst, muss eine Umgestaltung der Ruhe-
raume vorgenommen werden. Einzelne Raume bedirfen der Renovie-
rung und der Bau oder die Einrichtung eines geeigneten Sportraumes
muss in die Planung gehen. Hier wird die Aufstockung des Kfz-Werk-
stattgebaudes fur einen Gymnastik- und einen Kraftraum vorge-
schlagen.

Da die Feuerwache im Allgemeinen schon jetzt den rdumlichen An-
spruchen (Freiwillige Feuerwehr ca. 100 Aktive und 82 hauptamtliche
Mitarbeiter) nicht mehr gerecht wird, ist generell mittelfristig die Mog-
lichkeit eines zweigeschossigen Erweiterungsbaues mit funf Stell-
platzen zu prifen und vorzusehen.

Die Nutzung und Belegung ist in der Anlage Seite 20 ersichtlich.
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Feuerwache Aschaffenburg ]
SudbahnhofstralRe 21

funf neue Stellplatze fir
die Wachabteilung

Erweiterung fir Sport-
und Gymnastikraum

BaumalRnahme Feuerwache Konzept 2020, Seite 20



3.2 BaumalRnahmen Geratehauser

Geratehaus Leider

Anbau eines weiteren Stellplatzes. Derzeit sind in Leider nur drei not-
wendige Stellplatze vorhanden. Bendtigt werden aber aufgrund der
Fahrzeug- und Gerateausstattung mindestens vier. Ein Anbau wird mit
€ 27.500 gefordert.

Ubersichtsplan Seite 22

Geratehaus Gailbach

Hier ist eine allgemeine Sanierung des Gebaudes erforderlich.

Geratehaus Obernau

Der Umbau und der Neubau von zwei Stellplatzen erfolgt 2016.
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Feuerwehrgeratehaus Leider
Kerschensteiner Stralle 11 —

Erweiterung um
einen Stellplatz

— —
— T ,

]
-

BaumaRnahme Geratehaus Leider Konzept 2020, Seite 22



3.3 Zeitplan Baumal3nahmen:
2016 — Ertlchtigung Netzwerk Feuerwache
Neubau von 2 Stellplatzen und Renovierung Obernau

2017 — Erneuerung Lehrsaal und Ruheraume Feuerwache
Renovierung Gailbach

2018 — Renovierung Duschen und Blros Feuerwache
Anbau eines Stellplatzes und Renovierung in Leider

2019 — Aufstockung Werkstattgebaude fir Gymnastik- und Sport-
raum Feuerwache

2020 — Erneuerung der Alarmkiche Feuerwache
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BaumalRnahmen

2015

2016

2017

2018 | 2019 | 2020

Erttichtigung Netzwerk Feuerwache
Neubau von 2 Stellplatzen und
Renovierung Obernau

Erneuerung Lehrsaal und Ruherdume
in der Feuerwache

Renovierung Duschen und Buros
Feuerwache , Anbau eines
Stellplatzes und Renovierung in Leider

Aufstockung Wertstattgebaude fur
Gymnastik- und Sportraum der
Feuerwache

Erneuerung der Alarmktiche der
Feuerwache

Baumalnahmen
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3.6 Stellplatze und Fahrzeugverteilung, Stand 2016

Folgende notwendige Stellplatze (geférdert, der DIN ent-
sprechend) sind vorhanden:

Feuerwache

Bauteil A — 16 Stellplatze
Bauteil B — 9 Stellplatze
Bauteil C — 4 Stellplatze

30 Fahrzeuge, 13 Anhanger und 7 Abrollbehélter:
7 Kommandowagen
3 Tankléschfahrzeuge
2 Léschgruppenfahrzeuge
2 Drehleitern
1 Mittleres Loschfahrzeug
2 Lastkraftwagen
2 Wechselladerfahrzeuge
1 Mehrzweckfahrzeug
2 Mannschaftsfahrzeuge
2 Hilfsristwagen
4 Geratewagen
2 Einsatzleitwagen
13 Anhénger und
7 Abrollbehalter

82 Mitarbeiter, 92 Aktive FF und 24 Jugendliche
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3.7

Geratehaus Damm - Loéschzug 3
5 Stellplatze — 5 Fahrzeuge und 2 Anhanger:
1 Mehrzweckfahrzeug
2 Loschgruppenfahrzeuge
1 Lastkraftwagen Dekon-P
1 Schlauchwagen SW 2000
2 Anhanger

59 Aktive FF und 13 Jugendliche

Geratehaus Leider - Loschziige 4 und 5
3 Stellplatze — 3 Fahrzeuge und 2 Anhanger
1 Mannschaftstransportfahrzeug
2 Loschgruppenfahrzeuge
1 K-Boot
1 Anhanger

42 Aktive FF und 4 Jugendliche

Geratehaus Gailbach - Léschzug 7
keine Stellplatze, 2 Unterstellmoglichkeiten in zwei Gebauden,
3 Fahrzeuge und 1 Anhénger

1 Mannschaftstransportfahrzeug

1 mittleres Loschfahrzeug,

1 Tankléschfahrzeug

1 Anhanger

18 Aktive FF
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Geratehaus Obernau - L6schzug 8
2 Stellplatze (2016) 1 Unterstellmoglichkeit
2 Fahrzeuge und 2 Anhanger

1 Mannschaftstransportfahrzeug

1 Loéschgruppenfahrzeug

1 Rettungsboot

1 Anhanger

18 Aktive FF und 4 Jugendliche
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4. Katastrophenschutz

Im Bereich Katastrophenschutz steht mit der Beschaffung eines wei-
teren Notstromaggregates (125 kVA) im Jahr 2016 das Konzept fur die
Notstromversorgung kurz vor dem Abschluss. Die Digitalfunkgerate
mussen noch auf die einzelnen Standorte (vier Feuerwehrgerate-
hauser, Feuerwache, MHD, BRK und THW) verteilt werden, damit die
Notfallmeldestellen in Betrieb gehen kdnnen.

2016 soll die ehemalige Feuerwehreinsatzzentrale noch weiter er-
tichtigt werden (Einbau Digitalfunk, Installation weiterer Telefon und
Faxanschllsse) und dann ihren Betrieb als Kreiseinsatzzentrale (KEZ)
aufnehmen.

Nachstes Projekt ist die Erstellung eines Konzeptes fir die Warnung
der Bevolkerung. Hier ist zurzeit die Warnung nur tber Rundfunk und
mobile Sirenen mdglich. Eine Uberprifung bestehender Systeme auf
die Tauglichkeit fur unsere Zwecke wird ab 2016 vorgenommen und
die bestehende Zusammenarbeit mit dem Landkreis Aschaffenburg
ausgeweitet.

Die Planungen fir die Notunterbringung, von bis zu 50 Personen die
bei einem Akutereignis wie z.B. bei einem Busunfall oder einem Brand
kurzfristig untergebracht werden missen, werden uberarbeitet und
den zukiinftigen Bedirfnissen angepasst.

Unabhé&ngig davon sind wir verpflichtet die Planung zur Aufnahme,
nach der ,Rahmenempfehlung Evakuierungsplanung in der Umgebung
stillgelegter Kernkraftwerke* und der ,Rahmenempfehlung Uber die
Planung und Durchfiihrung von Evakuierungsmalinahmen*, von 1.400
Personen (festgelegt fur KVB mit tber 50.000 Einwohnern) durchzu-
fihren. Abziglich der anrechenbaren Hotelbetten muss flr ca. 300
Personen eine Notunterkunft eingerichtet werden.

Aufgrund der Einfiihrung des Digitalfunks muss 2017 ein neuer Ein-
satzleitwagen fir die UG-OEL beschafft werden, da die Integration von
Digitalfunkgeraten in das Altfahrzeug nicht mehr mdglich ist (siehe
Fahrzeugbeschaffungen Seite 30).
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Mit den Landkreisen Miltenberg und Aschaffenburg soll ein gemein-
sames, mobiles Hochwasserschutzsystem beschafft werden.

Aufgrund der immer umfangreicheren Ausstattung und erheblichen
Platzproblemen auf der Feuerwache, wird vorgeschlagen, das Ge-
baude Siudbahnhofstralle 19a (ehemalige Schlachthofgaststatte) als
vorlaufiges Lager fur den Katastrophenschutz kurzfristig zu Uber-
nehmen.

Fur die Unterstiitzungsgruppen FUGK und UG-OEL muss weiteres
Personal aus Reihen der Standigen Wache sowie der Léschziige ge-
wonnen und ausgebildet werden.

Umsetzung des ABC Konzeptes Bayern mit gemeinsamen Einsatz-
regeln fur alle unterfrAnkischen Kreisverwaltungsbehoérden.
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Projekte Katastrophenschutz

2015

2016

2017

2018 | 2019 | 2020

Notstromversorgung

Digitalfunk fur Notfallmeldestellen

Ertiichtigung FEZ zur KEZ

Lager Katastrophenschutz

Warnung der Bevolkerung

Notunterbringung

ABC-Konzept

ELW fur UG OEL

Hochwasserschutz

Katastrophenschutz
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5. Ausbildung

Die Aus- und Fortbildung der hauptamtlichen Mitarbeiter und der akti-
ven Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr ist mittlerweile eine der
wesentlichen Aufgaben des Amtes 37. Durch den Riickgang von Lehr-
gangsangeboten der drei Staatlichen Feuerwehrschulen werden im-
mer mehr FortbildungsmalRnahmen am Standort angeboten. Neu ist
ebenfalls die Durchfihrung von Laufbahnlehrgangen im Auftrag der
AGBF (Arbeitsgemeinschaft der Leiter der Berufsfeuerwehren). Dazu
kommen die Lehrgadnge im Bereich Erste Hilfe fir die Stadtverwaltung
und der Eigenbetriebe. Um den gestiegenen Anforderungen gerecht
zu werden, erfolgt 2017/2018 eine erste Umstrukturierung innerhalb
des Amtes.

Alle Lehrgange werden mittlerweile von den hauptamtlichen Kraften
geplant, organisiert und durchgeftihrt. Die Loschzlige unterstitzen le-
diglich noch mit dem Abstellen von Hilfsausbildern.

Die Brandschutzunterweisung von Betrieben und Amtern wird seit ge-
raumer Zeit von einem eigenen Verein dibernommen, da eine Durch-
fuhrung wahrend der Dienstzeit von den Mitarbeitern nicht mehr leist-
bar ist.

In der Anlage ist eine Ubersicht der Lehrgange bei der Feuerwehr
Aschaffenburg durchgeftihrt werden.
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Stundenaufstellung der Ausbildungsstunden fir 2015

Anzahl der Anzahl der . Anzahl der
Themengebiet Tage/ Ausbl_lder/ Zeitansatz Zeltansatz Teil-
Termine reil- real nehmer
nehmer
Laufbahnlehrgénge BF
Fuhrungslehrgang Praxis 20 3 60 120 22
Fuhrungslehrgang Theorie 20 1 280 560 22
Grundausbildung FF
Modulare Truppmannausbildung 15 2 8 240 17
Sondereinheiten
ABC - Fachgruppe 12 1 3 36 15
Hohenrettung 12 1 5 60 10
Taucher Hallenbad 25 1 2 50 6
Taucher Tauchgénge 15 2 5 150 8
Taucher Theorie 7 1 1 7 10
Flughelfer, interne Ausbildung 5 1 2 10 15
et st nesa o[ T T
Sanitatsausbildung
AED Ausbildung 5 1 4 20 15
Erste Hilfe Fortbildung 10 1 9 90 15
Erste Hilfe Grundausbildung 10 1 9 90 15
Sanitatsausbildung Theorie 4 2 8 64 20

Ausbildungsstunden
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Stundenaufstellung der Ausbildungsstunden fir 2015

Anzahl der Anzahl der . Anzahl der
Themengebiet Tage/ Ausbl_lder/ Zeitansatz Zeitansatz Teil-
Termine reil- real nehmer
nehmer
Absturzsicherung Grundlehrgang 2 3 24 144 12
Atemschutz Grundlehrgang 5 3 32 480 16
Bootsausbildung Grundlehrgang 12 6 10 720 15
Drehleiterausbildung
Maschinistenlehrgang 5 4 40 800 20
P NERERERE
Aufbaulehrgange / Fortbildungen
Absturzsicherung Fortbildung 2 2 6 24 12
Atemschutz Fortbildung
Bootsausbildung Fortbildung 3 2 10 60 10
CSA Fortbildung 2 3 16 96 9
Zug/ Gruppenfuhrerfortbildung 4 1 4 16
Sonderausbildungen
Bl cbencrung BERERERE:
Brandschutzerziehung Schule 40 1 3 120 20
Brandiibungscontainer 3 3 5 45 8
Kettensagenausbildung 4 1 7 28 6
Sprechfunkausbildung Digital FF 3 2 5 30 30
Sprechfunkausbildung Digital 5 1 3 15 10

Standige Wache

Ausbildungsstunden
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Stundenaufstellung der Ausbildungsstunden fir 2015

Anzahl der Anzahl der . . Anzahl der
. Ausbilder/ | Zeitansatz | Zeitansatz .

Themengebiet Tage/ . Teil-

) Teil- (Stunden) real

Termine nehmer
nehmer

Jahrliche Fortbildungen stéandige
Wache zum Erhalt der Lehrtatigkeit
und Fortbildungen der
Sondereinheiten
Erste Hilfe Ausbilder 1 4 8 32
Bahnerden Wiederholung 1 10 6 60
Fgrtblldung im FTRC Frankfurt 5 3 8 48
Fihrung
Fortbildung im FTRC Frankfurt 5 9 8 144
Mannschaft
Hoéhenrettung 12 13 5 780
Hohenrettung Ausbilder 1 3 8 24
Sanitatsausbildung Rettungsdienst 5 30 10 600
fahren
Sanitéatsausbildung Theorie 3 20 8 480
Sportubungsleiter 1 3 8 24
Taucherl Lehrtaucherfortbildung 7 3 8 168
Tauchgange
Taucher Lehrtaucherfortbildung 1 3 8 24
Theorie
Tauchstunden 5 13 8 520
geleistete Zeitstunden von hauptamtlichen Mitarbeitern in deren 7175

Freizeit

Ausbildungsstunden
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